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AVVISO PUBBLICO, TRAMITE 
LA COSTITUZIONE DI UNA SHORT LIST DI CONSULENTI PERITI
TECNICO-ASSICURATIVI DA INCARICARE NELLE PROCEDURE DI 
RISARCIMENTO DANNI E 
VALENTIA. 
 

IL RESPONSABILE
-  AFFARI GENERALI E LEGALI 

Premesso che il Comune di Vibo Valentia ritiene opportuno disciplinare il conferimento degli 
incarichi a consulenti periti tecnico
interessi, diritti e ragioni, decida di avvalersi di professionisti per consulenze nell’ ambito di 
controversie giudiziarie ed extra giudiziarie.

Visto il d.lgs. 18 agosto 2000 n. 2
Enti Locali ed in particolare l’art 107 il quale assegna ai dirigenti tutti i compiti di attuazione 
degli obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati dagli organi di gove
dell’Ente. 

Considerato che l’avviso ha quale fine la costituzione di una short
di consulenti tecnico-assicurativi per consulenza ed assistenza stragiudiziale e giudiziale nelle 
richieste di risarcimento dei danni 

Atteso inoltre che l’Avviso de quo 
interesse per favorire la partecipazione e la consultazione del maggior numero di professionisti, 
in modo non vincolante per l’Ente e che, pertanto, con esso non vien
di gara.  

Per tutto quanto sopra,  

Che il Comune di Vibo Valentia
professionisti tecnico-assicurativi da
procedure di risarcimento danni, sia in

Art. 1 Oggetto della prestazione

L’ incarico ha ad oggetto per l’assistenza dell’Ente 
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PUBBLICO, TRAMITE MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

DI UNA SHORT LIST DI CONSULENTI PERITI
ASSICURATIVI DA INCARICARE NELLE PROCEDURE DI 

RISARCIMENTO DANNI E DELLE LESIONI PER IL COMUNE DI VIBO 

RESPONSABILE AREA 1 - SETTORE 1  
AFFARI GENERALI E LEGALI – 

 
l Comune di Vibo Valentia ritiene opportuno disciplinare il conferimento degli 

tecnico-assicurativi di fiducia ogni qual volta, per la tutela dei propri 
interessi, diritti e ragioni, decida di avvalersi di professionisti per consulenze nell’ ambito di 
controversie giudiziarie ed extra giudiziarie. 

il d.lgs. 18 agosto 2000 n. 267 rubricato Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli 
Enti Locali ed in particolare l’art 107 il quale assegna ai dirigenti tutti i compiti di attuazione 
degli obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati dagli organi di gove

ha quale fine la costituzione di una short-list utile per l’individuazione 
per consulenza ed assistenza stragiudiziale e giudiziale nelle 

richieste di risarcimento dei danni . 

de quo è finalizzato esclusivamente a ricevere manifestazioni di 
interesse per favorire la partecipazione e la consultazione del maggior numero di professionisti, 
in modo non vincolante per l’Ente e che, pertanto, con esso non viene indetta alcuna procedura 

RENDE NOTO  

Vibo Valentia intende procedere alla formazione di un elenco di
da incaricare per l’espletamento di consulenze

sia in fase giudiziale che in fase stragiudiziale. 

Art. 1 Oggetto della prestazione 

L’ incarico ha ad oggetto per l’assistenza dell’Ente  

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE, PER 
DI UNA SHORT LIST DI CONSULENTI PERITI 

ASSICURATIVI DA INCARICARE NELLE PROCEDURE DI 
DELLE LESIONI PER IL COMUNE DI VIBO 

l Comune di Vibo Valentia ritiene opportuno disciplinare il conferimento degli 
di fiducia ogni qual volta, per la tutela dei propri 

interessi, diritti e ragioni, decida di avvalersi di professionisti per consulenze nell’ ambito di 

67 rubricato Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli 
Enti Locali ed in particolare l’art 107 il quale assegna ai dirigenti tutti i compiti di attuazione 
degli obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati dagli organi di governo 

list utile per l’individuazione 
per consulenza ed assistenza stragiudiziale e giudiziale nelle 

è finalizzato esclusivamente a ricevere manifestazioni di 
interesse per favorire la partecipazione e la consultazione del maggior numero di professionisti, 

e indetta alcuna procedura 

la formazione di un elenco di 
consulenze tecniche nelle 
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a) In sede giurisdizionale con la partecipazione alle operazioni peritali, redazioni di
controdeduzioni alle bozze dei C.T.U. e quant’altro necessario all’accertamento e 
quantificazione dei danni; 

b) Nella fase stragiudiziale per la quantificazione dei danni richiesti per lesioni anche nelle 
ipotesi di negoziazione assistita o mediazio
ordine alla sussistenza di un nesso di causalità diretta con l'insidia rilevata, sia in ordine 
al quantum della pretesa avanzata

L’incarico professionale avrà per oggetto una prestazione di lavoro autonomo, cosi come 
previsto dell’art. 2222 e ss. del codice civile
 
Art. 2 Requisiti di ordine generale

Per la partecipazione alla selezione ed essere inseriti nella short list, i 
dichiarare, a pena di esclusione, di possedere i seguenti requisiti

a) Cittadinanza italiana, ovvero di essere in possesso di cittadinanza di uno degli Stati 
membri dell’Unione Europea ovvero cittadinanza di uno degli stati non comunitari e 
possesso di permesso di soggiorno in regola con la normativa vigente e in corso di 
validità; 

b) di essere in possesso dei diritti civili e politici;
c) Assenza di condanne penali passate in giudicato per reati contro la PA

destinatario di sentenza di appl
444 del codice di procedura penale (c.d. patteggiamento)

d) Inesistenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare c
e) iscrizione al Ruolo Nazionale dei Periti assicurativi;
f) di non trovarsi nelle condizioni di esclusioni prev
g) di non essere destinatari di procedimenti conclusi nei propri confronti con l’adozione 

di provvedimenti disciplinari da parte dell’Ordine di appartenenza;
h) essere in possesso di polizza 

secondo quanto previsto dall’ordine professionale di appartenenza
i) Regolarità contributiva; 
j) di non avere contenziosi pendenti con il Comune di Vibo Valentia;
k) di non avere in corso incarichi peritali in
l) di non trovarsi nelle condizioni di esclusione 

36/2023 relativamente alle ipotesi applicabili;
m) di non aver mai subito provvedimenti giudiziari relativi ad inadempimenti co

 
 

Citta’ di Vibo Valentia 
89900 – Vibo Valentia – Piazza Martiri d’Ungheria – 

Ufficio contenzioso 
  P.I. 00302030796 tel 0963/599290 

 
In sede giurisdizionale con la partecipazione alle operazioni peritali, redazioni di
controdeduzioni alle bozze dei C.T.U. e quant’altro necessario all’accertamento e 

 

Nella fase stragiudiziale per la quantificazione dei danni richiesti per lesioni anche nelle 
assistita o mediazione attraverso sopralluoghi, perizie

ordine alla sussistenza di un nesso di causalità diretta con l'insidia rilevata, sia in ordine 
della pretesa avanzata; 

L’incarico professionale avrà per oggetto una prestazione di lavoro autonomo, cosi come 
del codice civile 

generale 

Per la partecipazione alla selezione ed essere inseriti nella short list, i candida
di possedere i seguenti requisiti: 

ovvero di essere in possesso di cittadinanza di uno degli Stati 
membri dell’Unione Europea ovvero cittadinanza di uno degli stati non comunitari e 
possesso di permesso di soggiorno in regola con la normativa vigente e in corso di 

di essere in possesso dei diritti civili e politici; 
Assenza di condanne penali passate in giudicato per reati contro la PA
destinatario di sentenza di applicazione della pena su richiesta formulata ai sensi dell’art. 
444 del codice di procedura penale (c.d. patteggiamento); 
Inesistenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare con la PA; 

al Ruolo Nazionale dei Periti assicurativi; 
lle condizioni di esclusioni previste dal d.lgs 159/2011 e ss.mm.ii.;

di non essere destinatari di procedimenti conclusi nei propri confronti con l’adozione 
disciplinari da parte dell’Ordine di appartenenza; 

essere in possesso di polizza assicurativa per il rischio dell’attività professionale 
secondo quanto previsto dall’ordine professionale di appartenenza 

di non avere contenziosi pendenti con il Comune di Vibo Valentia; 
di non avere in corso incarichi peritali in contenziosi contro il Comune di 
di non trovarsi nelle condizioni di esclusione automatica di cui all’art. 

relativamente alle ipotesi applicabili; 
di non aver mai subito provvedimenti giudiziari relativi ad inadempimenti co

In sede giurisdizionale con la partecipazione alle operazioni peritali, redazioni di perizie, 
controdeduzioni alle bozze dei C.T.U. e quant’altro necessario all’accertamento e 

Nella fase stragiudiziale per la quantificazione dei danni richiesti per lesioni anche nelle 
ne attraverso sopralluoghi, perizie sia in 

ordine alla sussistenza di un nesso di causalità diretta con l'insidia rilevata, sia in ordine 

L’incarico professionale avrà per oggetto una prestazione di lavoro autonomo, cosi come 

candidati dovranno 

ovvero di essere in possesso di cittadinanza di uno degli Stati 
membri dell’Unione Europea ovvero cittadinanza di uno degli stati non comunitari e 
possesso di permesso di soggiorno in regola con la normativa vigente e in corso di 

Assenza di condanne penali passate in giudicato per reati contro la PA ovvero 
icazione della pena su richiesta formulata ai sensi dell’art. 

iste dal d.lgs 159/2011 e ss.mm.ii.; 
di non essere destinatari di procedimenti conclusi nei propri confronti con l’adozione 

assicurativa per il rischio dell’attività professionale 

contenziosi contro il Comune di Vibo Valentia; 
di cui all’art. 94 D.lgs. 

di non aver mai subito provvedimenti giudiziari relativi ad inadempimenti contrattuali 
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per incarichi assunti con la Pubblica Amministrazione;
n) di attenersi ai massimi criteri di riservatezza in ordine ad ogni fatto o atto di cui venisse 

a conoscenza in virtù della prestazione professionale eventualmente resa e di assumere 
tale responsabilità anche per i propri collaboratori;

o) di non trovarsi in situazione di incompatibilità prevista dall’art. 25 legge 23
n.724 e ss.mm.ii., nonchédel D.lgs.
n.190 e del D.lgs. 8 aprile 2013 n. 39;

Art. 3 Presentazione della domanda

I professionisti interessati dovranno
Gennaio 2025 la seguente documentazione

1) Domanda di iscrizione alla short list, in conformità del
contenente le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 in 
ordine al possesso dei requisiti richiesti, debitamente sottoscritta dal professionista;
2) Fotocopia di valido documento di ri
3) Attestazione dell’appartenenza all’ordine professionale;
4) Curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto, da cui possa desumersi il 
possesso di specifica competenza in relazione all’oggetto del presente avviso e 
professionale; 

La domanda e la relativa documentazione richiesta deve essere sottoscritta dal professionista e 
inviata in formato pdf esclusivamente

a mezzo posta elettronica certificata all’indirizzo 
indicando nell’oggetto“Avviso pubblico, tramite
costituzione di una short list di consulenti
incarichi professionali per l’attività

a mano presso l’ufficio protocollo del Comune di Vibo Valentia ubicato presso la casa 
municipale sita in P.zza Martiri d’Ungheria

Non verranno prese in considerazione 
ragione, entro i termini indicati o inoltrate ad altra casella di posta elettronica del Comune di 
Vibo Valentia.  

Il Comune di Vibo Valentia non
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per incarichi assunti con la Pubblica Amministrazione; 
di attenersi ai massimi criteri di riservatezza in ordine ad ogni fatto o atto di cui venisse 
a conoscenza in virtù della prestazione professionale eventualmente resa e di assumere 

onsabilità anche per i propri collaboratori; 
di non trovarsi in situazione di incompatibilità prevista dall’art. 25 legge 23

del D.lgs. 14 marzo 2013, n.33, della L. 6 novembre 2012 
8 aprile 2013 n. 39; 

Presentazione della domanda e scadenza termini 

dovranno far pervenire entro e non oltre le ore 12:00 
la seguente documentazione: 

alla short list, in conformità del modello allegato al presente avviso, 
contenente le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 in 
ordine al possesso dei requisiti richiesti, debitamente sottoscritta dal professionista;

copia di valido documento di riconoscimento del professionista; 
l’appartenenza all’ordine professionale; 

vitae in formato europeo, datato e sottoscritto, da cui possa desumersi il 
possesso di specifica competenza in relazione all’oggetto del presente avviso e 

e la relativa documentazione richiesta deve essere sottoscritta dal professionista e 
pdf esclusivamente: 

certificata all’indirizzo PEC protocollocomunevibo@pec.it 
pubblico, tramite manifestazione di interesse, per la 

costituzione di una short list di consulenti periti tecnico-assicurativi per l'affidamento di 
l’attività di CTP nel settore del contenzioso.” 

presso l’ufficio protocollo del Comune di Vibo Valentia ubicato presso la casa 
municipale sita in P.zza Martiri d’Ungheria.  

prese in considerazione le domande presentate o non pervenute, p
o inoltrate ad altra casella di posta elettronica del Comune di 

Il Comune di Vibo Valentia non si assume alcuna responsabilità per eventuali dispersioni, 

di attenersi ai massimi criteri di riservatezza in ordine ad ogni fatto o atto di cui venisse 
a conoscenza in virtù della prestazione professionale eventualmente resa e di assumere 

di non trovarsi in situazione di incompatibilità prevista dall’art. 25 legge 23-12-1994 
14 marzo 2013, n.33, della L. 6 novembre 2012 

12:00 del giorno 20 

modello allegato al presente avviso, 
contenente le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 in 
ordine al possesso dei requisiti richiesti, debitamente sottoscritta dal professionista; 

vitae in formato europeo, datato e sottoscritto, da cui possa desumersi il 
possesso di specifica competenza in relazione all’oggetto del presente avviso e l’esperienza 

e la relativa documentazione richiesta deve essere sottoscritta dal professionista e 

PEC protocollocomunevibo@pec.it 
manifestazione di interesse, per la 

per l'affidamento di 

presso l’ufficio protocollo del Comune di Vibo Valentia ubicato presso la casa 

presentate o non pervenute, per qualsiasi 
o inoltrate ad altra casella di posta elettronica del Comune di 

assume alcuna responsabilità per eventuali dispersioni, 
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ritardi o disguidi non imputabili a colp

Art. 5 Costituzione dell’elenco (short list)

La costituzione della short list non prevede graduatorie, attribuzione di punteggi o altre 
tipologie di classificazione, ma individua i soggetti aventi interesse all’inserimento 
possesso dei requisiti richiesti. 

I candidati saranno inseriti nell’elenco secondo l’ordine cronologico di arrivo delle istanze 
pervenute al protocollo dell’Ente,con le modalità ed 

Ai professionisti invitati alla selezione
delle dichiarazioni già fornite in sede di iscrizione all’albo comunale, in particolare con 
riferimento al permanere dell’assenza di “conflitto di interesse” per altri incarichi eventualmente 
svolti. 

L’Elenco ha validità a decorrere dalla data di pubblicazione del provvedimento di approvazione 
dello stesso da parte dell’Amministrazione sul sito internet del Com
dell’Ente, che comunque si riserva la facoltà di affidare direttame
professionisti non iscritti in elenco per le motivazioni indicate di seguito a titolo meramente 
esemplificativo e non esaustivo: N
altri incarichi già espletati precedentemente o in
complessità, specialità o di peculiare rilevanza.

L‘inserimento nell’Elenco non comporterà alcun obbligo di conferire a qualsivoglia titolo 
incarichi ai professionisti iscritti, né l’instaurarsi d
Comune. 

L’iscrizione nell’Elenco ha luogo su domanda del professionista interessato.

L’Elenco avrà una validità triennale dalla data di pubblicazione del provvedimento di 
approvazione della short list e verrà aggi
volta l’anno entro il 30 gennaio. In occasione dell’aggiornamento annuale potranno presentare 
domanda di iscrizione soltanto i professionisti non già iscritti nell’Elenco, pertanto i 
professionisti già iscritti non dovranno ripresentare alcuna domanda.

Il Professionista che non fosse più interessato a permanere nell’Elenco potrà in ogni momento 
chiederne la cancellazione. 
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ritardi o disguidi non imputabili a colpa della stessa Amministrazione. 

(short list) 

La costituzione della short list non prevede graduatorie, attribuzione di punteggi o altre 
tipologie di classificazione, ma individua i soggetti aventi interesse all’inserimento 

I candidati saranno inseriti nell’elenco secondo l’ordine cronologico di arrivo delle istanze 
con le modalità ed entro i termini prescritti. 

invitati alla selezione si chiederà di confermare la permanenza della validità 
delle dichiarazioni già fornite in sede di iscrizione all’albo comunale, in particolare con 
riferimento al permanere dell’assenza di “conflitto di interesse” per altri incarichi eventualmente 

L’Elenco ha validità a decorrere dalla data di pubblicazione del provvedimento di approvazione 
dello stesso da parte dell’Amministrazione sul sito internet del Comune e sarà a disposizione 

nte, che comunque si riserva la facoltà di affidare direttamente incarichi anche a 
professionisti non iscritti in elenco per le motivazioni indicate di seguito a titolo meramente 

Nei casi di evidente complementarietà o consequenzialità con 
precedentemente o in relazione a controversie di particolare 

specialità o di peculiare rilevanza. 

L‘inserimento nell’Elenco non comporterà alcun obbligo di conferire a qualsivoglia titolo 
incarichi ai professionisti iscritti, né l’instaurarsi di un rapporto di lavoro subordinato con il 

L’iscrizione nell’Elenco ha luogo su domanda del professionista interessato. 

avrà una validità triennale dalla data di pubblicazione del provvedimento di 
approvazione della short list e verrà aggiornato, a cura dell’Ufficio Legale e Contenzioso

In occasione dell’aggiornamento annuale potranno presentare 
domanda di iscrizione soltanto i professionisti non già iscritti nell’Elenco, pertanto i 

iscritti non dovranno ripresentare alcuna domanda. 

Il Professionista che non fosse più interessato a permanere nell’Elenco potrà in ogni momento 

La costituzione della short list non prevede graduatorie, attribuzione di punteggi o altre 
tipologie di classificazione, ma individua i soggetti aventi interesse all’inserimento ed in 

I candidati saranno inseriti nell’elenco secondo l’ordine cronologico di arrivo delle istanze 

si chiederà di confermare la permanenza della validità 
delle dichiarazioni già fornite in sede di iscrizione all’albo comunale, in particolare con 
riferimento al permanere dell’assenza di “conflitto di interesse” per altri incarichi eventualmente 

L’Elenco ha validità a decorrere dalla data di pubblicazione del provvedimento di approvazione 
une e sarà a disposizione 

nte incarichi anche a 
professionisti non iscritti in elenco per le motivazioni indicate di seguito a titolo meramente 

casi di evidente complementarietà o consequenzialità con 
relazione a controversie di particolare 

L‘inserimento nell’Elenco non comporterà alcun obbligo di conferire a qualsivoglia titolo 
i un rapporto di lavoro subordinato con il 

avrà una validità triennale dalla data di pubblicazione del provvedimento di 
a cura dell’Ufficio Legale e Contenzioso, una 

In occasione dell’aggiornamento annuale potranno presentare 
domanda di iscrizione soltanto i professionisti non già iscritti nell’Elenco, pertanto i 

Il Professionista che non fosse più interessato a permanere nell’Elenco potrà in ogni momento 
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Gli incarichi conferiti potranno essere revocati per negligenza, errori manifesti o
ingiustificati nell’espletamento dell’incarico, nonché per comportamenti in contrasto con le 
norme del presente avviso o con 
cancellazione dall’Elenco. 

Art. 6 Affidamento dell’incarico

Qualora l’Ente avrà esigenza di attivare una collaborazione esterna per l’attività oggetto del 
presente avviso, il Responsabile del settore affiderà con proprio provvedimento l’incarico nel 
rispetto del criterio di rotazione, non discriminazione, parità di 

Qualora vi siano ragioni di urgenza, motivate e non derivanti da un’inerzia dell’Ente conferente, 
tali da non consentire l’espletamento di una procedura comparativa, si 
all’affidamento diretto di un incarico detta
rotazione.  

Si può altresì procedere ad un affidamento diretto dell’incarico in caso di procedura deserta, 
ovvero in caso di unicità soggettiva della prestazione oggetto dell’incarico.

Il rapporto tra l’Ente e il Professionista incaricato sarà regolato
dal Responsabile del settore competente

Il responsabile del Settore Affari Generali, con determinazione, provvede all’affidamento 
dell’incarico secondo la normativa vigente e le
principi di economicità, efficacia, imparzialità, parità di trattamento, trasparenza e rotazione.

Art. 7 Accertamento sul possesso dei requisiti

L’Ente si riserva in qualsiasi momento di procedere ad idonei controlli sulla veridicità delle 
dichiarazioni contenute nella domanda e nel curriculum vitae. Qualora dai controlli, emerga la 
non veridicità delle informazioni rese, fermo quanto disposto dall
dichiarante verrà cancellato dalla lista. 

Art. 8 Compenso 

Il corrispettivo per le prestazioni effettuate è così determinato:

- incarico di consulenza e assistenza stragiudiziale (comprese tutte le attività connesse 
all’espletamento dell’incarico) euro 1
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Gli incarichi conferiti potranno essere revocati per negligenza, errori manifesti o
ingiustificati nell’espletamento dell’incarico, nonché per comportamenti in contrasto con le 

 le norme deontologiche. La revoca dell’incarico comporta la 

dell’incarico 

nte avrà esigenza di attivare una collaborazione esterna per l’attività oggetto del 
Responsabile del settore affiderà con proprio provvedimento l’incarico nel 

rispetto del criterio di rotazione, non discriminazione, parità di trattamento e trasparenza.

Qualora vi siano ragioni di urgenza, motivate e non derivanti da un’inerzia dell’Ente conferente, 
tali da non consentire l’espletamento di una procedura comparativa, si potrà
all’affidamento diretto di un incarico dettagliatamente motivato, sulla base di un criterio di 

Si può altresì procedere ad un affidamento diretto dell’incarico in caso di procedura deserta, 
ovvero in caso di unicità soggettiva della prestazione oggetto dell’incarico. 

te e il Professionista incaricato sarà regolato,secondo la normativa vigente, 
l Responsabile del settore competente. 

Il responsabile del Settore Affari Generali, con determinazione, provvede all’affidamento 
dell’incarico secondo la normativa vigente e le prescrizioni del presente Avviso, nel rispetto dei 
principi di economicità, efficacia, imparzialità, parità di trattamento, trasparenza e rotazione.

rt. 7 Accertamento sul possesso dei requisiti 

L’Ente si riserva in qualsiasi momento di procedere ad idonei controlli sulla veridicità delle 
dichiarazioni contenute nella domanda e nel curriculum vitae. Qualora dai controlli, emerga la 
non veridicità delle informazioni rese, fermo quanto disposto dall’art 76 del d.P.R. 445/2000 il 
dichiarante verrà cancellato dalla lista.  

Il corrispettivo per le prestazioni effettuate è così determinato: 

incarico di consulenza e assistenza stragiudiziale (comprese tutte le attività connesse 
all’espletamento dell’incarico) euro 100,00 oltre oneri di legge; 

Gli incarichi conferiti potranno essere revocati per negligenza, errori manifesti o ritardi 
ingiustificati nell’espletamento dell’incarico, nonché per comportamenti in contrasto con le 

La revoca dell’incarico comporta la 

nte avrà esigenza di attivare una collaborazione esterna per l’attività oggetto del 
Responsabile del settore affiderà con proprio provvedimento l’incarico nel 

trattamento e trasparenza. 

Qualora vi siano ragioni di urgenza, motivate e non derivanti da un’inerzia dell’Ente conferente, 
potrà procedere 

gliatamente motivato, sulla base di un criterio di 

Si può altresì procedere ad un affidamento diretto dell’incarico in caso di procedura deserta, 

,secondo la normativa vigente, 

Il responsabile del Settore Affari Generali, con determinazione, provvede all’affidamento 
prescrizioni del presente Avviso, nel rispetto dei 

principi di economicità, efficacia, imparzialità, parità di trattamento, trasparenza e rotazione. 

L’Ente si riserva in qualsiasi momento di procedere ad idonei controlli sulla veridicità delle 
dichiarazioni contenute nella domanda e nel curriculum vitae. Qualora dai controlli, emerga la 

’art 76 del d.P.R. 445/2000 il 

incarico di consulenza e assistenza stragiudiziale (comprese tutte le attività connesse 
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- incarico di consulenza ed assistenza in ambito giudiziale (comprese tutte le attività 
connesse all’espletamento dell’incarico) euro 

Il compenso sarà liquidato, al termi
elettronica. 

Art. 9 Trattamento dei dati 

Ai sensi del D. Lgs. n.. 196/2003 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679), e successive 
modifiche ed integrazioni, si rende noto che:

˗ il trattamento dei dati personali dei soggetti richiedenti è finalizzato unicamente alla stesura di 
un elenco per l’eventuale successivo affidamento dell’incarico professionale; 

˗ il trattamento dei dati viene effettuato, nei limiti necessari a perseguir
modalità e strumenti idonei a salvaguardare la riservatezza dei richiedenti;

˗ i dati potranno essere comunicati o portati a conoscenza di responsabili o incaricati o di 
dipendenti coinvolti a vario titolo con l’incarico profess
conferimento dei dati è obbligatorio per l’inserimento nell’elenco e l’eventuale affidamento
dell’incarico professionale;  

- il rifiuto di rispondere comporta il mancato inserimento nell’elenco e il non affidamento 
dell’incarico;  

˗ all’interessato sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 della Legge 196/2003 e del GDPR 
(Regolamento UE 2016/679); 

Il Titolare del trattamento dei dati è
Protezione dei Dati Personali è: DASEIN S.R.L. (Determinazione dirigente settore 1
del 13/12/2022) - Dati di contatto:

Art. 9  Responsabile del procedimento 

Il Responsabile unico del procedimento 
Comune di Vibo Valentia; 

Art. 10 Deroghe 
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incarico di consulenza ed assistenza in ambito giudiziale (comprese tutte le attività 

connesse all’espletamento dell’incarico) euro 200,00 oltre oneri. 

Il compenso sarà liquidato, al termine della prestazione, dietro presentazione di 

Ai sensi del D. Lgs. n.. 196/2003 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679), e successive 
modifiche ed integrazioni, si rende noto che: 

il trattamento dei dati personali dei soggetti richiedenti è finalizzato unicamente alla stesura di 
un elenco per l’eventuale successivo affidamento dell’incarico professionale;  

il trattamento dei dati viene effettuato, nei limiti necessari a perseguire le predette finalità, con 
modalità e strumenti idonei a salvaguardare la riservatezza dei richiedenti; 

i dati potranno essere comunicati o portati a conoscenza di responsabili o incaricati o di 
o titolo con l’incarico professionale da affidare o affidato. Il 

conferimento dei dati è obbligatorio per l’inserimento nell’elenco e l’eventuale affidamento

il rifiuto di rispondere comporta il mancato inserimento nell’elenco e il non affidamento 

all’interessato sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 della Legge 196/2003 e del GDPR 

Titolare del trattamento dei dati è il Comune di Vibo Valentia, il Responsabile della 
DASEIN S.R.L. (Determinazione dirigente settore 1

Dati di contatto: dpo@comune.vibovalentia.vv.it  

9  Responsabile del procedimento  

Il Responsabile unico del procedimento è il Responsabile dell’Ufficio Legale e Contenzioso del 

incarico di consulenza ed assistenza in ambito giudiziale (comprese tutte le attività 

ne della prestazione, dietro presentazione di regolare fattura 

Ai sensi del D. Lgs. n.. 196/2003 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679), e successive 

il trattamento dei dati personali dei soggetti richiedenti è finalizzato unicamente alla stesura di 

e le predette finalità, con 

i dati potranno essere comunicati o portati a conoscenza di responsabili o incaricati o di 
ionale da affidare o affidato. Il 

conferimento dei dati è obbligatorio per l’inserimento nell’elenco e l’eventuale affidamento 

il rifiuto di rispondere comporta il mancato inserimento nell’elenco e il non affidamento 

all’interessato sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 della Legge 196/2003 e del GDPR 

il Comune di Vibo Valentia, il Responsabile della 
DASEIN S.R.L. (Determinazione dirigente settore 1 n° 2338 

Legale e Contenzioso del 
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L’amministrazione si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltà di conferire incarichi a 
professionisti di comprovata esperienza in casi di particolare complessità del giudizio, in deroga 
all’elenco nonché alle condizioni stabilite nel presente avviso.

Art. 11 Disposizioni finali 

Per qualsiasi informazione inerente il presente Avviso è possibile rivolgersi al Responsabile 
dell’Ufficio Contenzioso ovvero a mezzo PEC all’indirizzo: 

Al fine di darne adeguata pubblicità, il presente avviso viene pubblicato sull’albo on line 
Comune di Vibo Valentia nonché nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”

È garantita parità e pari opportunità tra uomini e donne, ai sensi del D.Lgs 198/2006. 
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L’amministrazione si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltà di conferire incarichi a 

provata esperienza in casi di particolare complessità del giudizio, in deroga 
alle condizioni stabilite nel presente avviso. 

Per qualsiasi informazione inerente il presente Avviso è possibile rivolgersi al Responsabile 
dell’Ufficio Contenzioso ovvero a mezzo PEC all’indirizzo: protocollocomunevibo@pec.it

Al fine di darne adeguata pubblicità, il presente avviso viene pubblicato sull’albo on line 
Comune di Vibo Valentia nonché nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”

opportunità tra uomini e donne, ai sensi del D.Lgs 198/2006. 

Il Dirigente Area 1- Settore 1

- Affari Generali e Legali 

dott.ssa Carla Montesanti

L’amministrazione si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltà di conferire incarichi a 
provata esperienza in casi di particolare complessità del giudizio, in deroga 

Per qualsiasi informazione inerente il presente Avviso è possibile rivolgersi al Responsabile 
protocollocomunevibo@pec.it 

Al fine di darne adeguata pubblicità, il presente avviso viene pubblicato sull’albo on line del 
Comune di Vibo Valentia nonché nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”. 

opportunità tra uomini e donne, ai sensi del D.Lgs 198/2006.  

Settore 1 

Affari Generali e Legali – 

dott.ssa Carla Montesanti 


