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La politica é responsabilita, ascolto ed esempio. .

Responsablhta :

in.cio che sifa= perche mcnde sulla vita delle persone

Ascolto - o v RS A ; : 5 ; R, 2

delle persone - perche la citta e una comunlta siamo'noi. Tuttl insieme. Senza ascolto, senza
vicinanza non c'é politica. : : ' ‘

Esempio . ; : - g :

perché le persone soprattutto i nostn raga22| possano riconoscere nelle azioni cid che sidice
a parole.

La responsabilita d| costrmre soprattutto per i nostri giovani, una. citta da cui non fuggire,
mettendo l'ascolto alla base di ogni deC|S|one ed essendo un esemplo nel non scendere a
livello dellarissa o della contrapposmone ma facendo sintesi nelle proposte nelle idee, nei
progettl da costrunre insieme. 5 :

Le linee direttfici da cuimuove questo programma sono fortemente collegate fraloro, viaggiano
in‘parallelo, 'ma si alimentano v1cendevolmente verso una dlrezmne comune: costruire una
nuova Vibo capace d| ‘andare Oltre. ' : '

1 Governance l’oblettlvo €. creare unorgamzzazwne .chiara e trasparente,
' espressnone d| un pensnero strateglco che conduce a risultati.

Uno dei pr|m| passi da complere e potenmare la macchina amministrativa e, partendo da una
visione strateglca e dinamica unltarla parcelllzzare i compiti per matena e in base alle
competenze. Da qui, la duphce idea:




L istituzione d'i asSessorati con specifiche finalilz‘i' in armonia con il programma:

e Rapportl lst1tuz:onall Attuazione del Programma e Agenda 2030 #

.....

Produttlve Formaz:oneeLavoro TR el
g ,/'_,:

° 'Cultura, Turismo e Sport

e  Sviluppo e Valorizzazione dellArea Costiera ...
e [struzione, Politiche Giovanili e Innovazione -
e Inclusione Sociale e Welfare di Comunita -
» TuteladellAmbiente e delle Risorse Naturalir
. Lavon PubblICI Urban/st/cae Trasport/ ‘ o
. ,' BllanCIO Affarl GeneralleR/sorse Umane P

LUistituzione di Tavol| temat|c1 tecnlcl

Realizzazione di tavoli te’matici'che po'ssanb essere cOmbosti dai tanti vibonesi, anche sparsi
nel mondo, che deS|derano portare le loro esperienze, competenze, -visioni per mettere in
campo'idee e proposte ‘Una chiamata. alle idee che porti energle prospettive in grado di fare
sistema e valorlzzare la nostra citta. Un prlmo tavolo potrebbe avere ad oggetto quello di
ridisegnare la nostra citta unlta alle nostre coste, e, a segunre un altro focalizzato sullo sviluppo-
economico e somale delterntono apartire dalle sue vocaZIonl flno alla cultura dell’ accogllenza
turistica. '

=

2. Welfare di comunita, territoriale e sociale: Il Terzo settore e gli attori del privato
sociale giocano un - ruolo fondé’mentale‘v nel supportare la pubblica
ammmlstrazwne nel favorire ’accesso ai servizi. = ' ;

Per welfare di comumta o di prOSS|m|ta SI mtende un modello dl |ntervento sociale che fa
perno sull’ es‘perlenza quot|d|ana dei membn di una someta locale per promuovere e sviluppare
servizi di sostegno alle componentl pit deboll presentiin quello specmco terrltono integrando
i bisogni complessi socuall e sanltarl promuovendo interventi che vengono progettati nello
| stesso bacino territoriale nel qualev verranno implementati, tanto che il vantaggio del welfare
‘ “dal basso”, nella prospettiva dello strumento dell’’amministrazione condivisa”, & infatti di
i essere prossimo agliindividuie quindi meglio adattabile alle'loro e5|genze epreferenze rispetto
a sistemi caratterizzati da:una forte centralizzazione.

Una delle dimensioni pit importanti del welfare di comunita & il suo far leva sulle relazioni e

sulle interdipendenze: proprio il suo carattere prossimo, di vicinanza permette di costruire una
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rete sociale nella quale i soggettinella loro interazione:entranoin: rela2|0ne In questo senso, la
comunlta & sia l'obiettivo che il prerequisito dell’intervento di welfare. ‘

OBIETTIVO del Welfare di Comunita & la costruzione delle condizioni e di percorsi di
inclusione sociale, che garanfiscano,semizi completia bisoé'ni-complessi.

INVESTIRE sulla costruzmne diuna rete sociale sul terntono ha un dupllce scopo: valorizzare
la persona, - dando a tutti pari opportunita, e rlconoscendo alla famlglla il suo pieno
protagonismo civico; e- contemporaneamente conoscere lprobleml locall e affrontarli

POTENZIAREl servm S|ano presentl sulterrltorlo perche capaC| d| creare un tessuto.connettivo
fatto di soc:al/ta e r/generaZIone urbana. Potenznare il sistema delWelfare vuol dire riscoprire la
propria |dent|ta capirei propri bisogni, socialie sanltan imparare a conoscersi e riconoscerCl.
Qui, aVibo:

Per questo vogliamo 'p'r'obor’re'uh mod'e'llo di Welfare di Comunita e di Prossimita, improntato
sulla valorizzazione e sulla cura della persona e delle relazioni sociali, per essere presenzaviva
sul territorio dl V|bo e, qumd: attenta anche ai problem| locall

Governance Le pOlltIChe eiservizi somah da anm hanno avuto una forte evoluzuone in termml
di gestione associata dei servizi sociali. Gli Ambiti- Sociali Temtonall sono la dimensione -
territoriale individuata dalla L. 328/2000 quale ottimale per 'espletamento sei servizi sociali.
Per cui si rawede la necessita di rafforzare ultenormente it sistema mtegrato dei servizi sociali
siain term|n| di a2|on| di snstema chein termlm di servizi erogatl alla comunita locale.

| meccanismi decisionali interni al’Ambito territoriale sociale sono regolati da una struttura
multilivello ‘che vede -la funzione d’indirizzo ‘programmatico e ‘di controllo 'politico -
amministrativo della gestione ‘dell’Ambito Territoriale svolta dalla Conferenza dei Sindaci e
l'attuazione degli ihd'iri’zzi’polit'ici in.capo all'Ufficiodi piano. L’Assemblea &€ composta dai legali
rappresentanti dei 15 Comuni c’o"mponenti'l’An'ibito con Capofila il Comune di Vibo Valentia.

L’Ufficio di Piano, siconfigura quale “gruppo tecnico di lavoro, a carattere intercomunale, che
svolge -attivita di progettazmne -gestione e momtoragglo del sistema dei servizi socio-
assistenziali”. : NG ARG

Alla pred|sp0312lone ed lmplementazmne del Plano d| zona concorrono i Tavoln Tematlm di
progettazione, istituiti |n modalita permanente partempando attlvamente all’attivita di co-
programmazwne terrltorlale con particolare nguardo agli aspettl legati all’ analisi dei bisogni,
alla programmazmne e progettazione, e al monitoraggio delle attivita.

Ulteriore elemento da considerare € relativq alla necessita di rafforzare la rete dei servizi
territoriali gestiti' sia da soggetti pubblici, come ad esempio i servizi legati all'area del
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sociosanitario e sanltarlo del lavoro della formazmne della gIUStIZla e dellabltare e dai
soggetti delterzo settore ‘ : ’ 5 e

Azioni di siétema'

' ‘Programmazmne sociale di zona;

Coordmamento e governance del sistema del servizi socnall

Programmazmne progettazmne e momtoragglo degli lnterventl e dei servizi sociali;
‘Strutturazmne gestvone ed erogaznone di mterventu e prestazuonl in mamera
“associata; : g
Lavoro in rete'con soggettl della pubbllca ammmlstrazmne e del terzo settore;

Azuenda speclale consortile;

COMU\NIfI\ B

5 Oblettlw SpeCIfICI

,'Assumere la gestlone del servizi alla persona, tenendo conto delle specificita
‘-terrltorlall ewtando sovrapposmom duplicazioni e parcellizzazioni e fornendo

specifici: puntl di-riferimento all’interno del’Ambito Territoriale, implementando e
COI’ISOlIdandO modalita operative conrilevanza terntorlale e sovra-Comunale
Favorire polmche d’ mtegrazuone territoriale e d| solidarieta finanziaria tra tutti gli Enti
consorziati per lottlmlzzazwne delle risorse e degli interventi secondo criteri di
efflcaCIa efﬂcrenza e qualita : ; . ‘

Sostenere mterventl omogenei: relatlvamente all offerta dei servizi; ai llvelll di spesa
e.alle forme di partecipazione dell'utenza, in funzione dei livelli dl asslstenza, delle
regole e delle modalita di accesso definiti dagh Enti locali territoriali

Svnluppare Uinformazione e la parteCIpazmne attiva alla realizzazione degli interventi

. da parte degli utenti e delle loro associazioni, anche attraverso forme di
~ - partecipazione consultiva in ordine al funzionamento, distribuzione e gradimento

dei servizi del territorio

3. Vocazioni territoriali. .
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Ogni territorio ha le sue risorse e talenti, metterle a sistema significa""-c::mréa're un volano di
sviluppo. Enogastronomla artigianato, agricoltura, commercio, attivita produttwe ricettivita:
tutti ambiti che hanno specifici bisogni-di professmnallta e di formazaone orlentata al lavoro
con lo scopo dl mlgllorare la V|V|b|l|ta délla nostra citta. '

ILsistema delle voca2|on| terrltonall

Cultura: La cultura deve d/venlre lo strumento: strateglco capace di creare valore
economico e occupazmnale ma anche SpaZI di elaborazione che rafforzano comunita
e coesione sociale. :

La 'culturae la bellézi'a fappresentano fattori- d’ident'ité e di-sviluppo p'er le imprese
“creative driven”, ¢ioé per le imprese che al loro mterno hanno quale base costitutiva la
cultura e sono capaci di tradurre le loro proposte culturali in business, creando un

" _vantaggio competitivo grazie allinterazione tra attori con diverse capacita e

b)

competenze

OBIE'ITIVO Creazmne d| un “Slstema produttlvo culturale creatlvo” composto dalle
attivita delle mdustrle creatlve e quelle culturali; dai responsablll del patrimonio storico
artistico;- dagll enti che si occupano. di performance artistiche, dai grafici, dagll
illustratori, dal designer, dagli architetti, dai fotografi, dagli swluppatorl di wdeogames
da scrittori, attori, musicisti, wdeomaker organlzzatorldl eventi, storyteller, registi, dj,
tecnici delle luci e dei suoni. :

Az‘|one di Slstema:

° ‘cond|v13|one e reallzzaZIOne del “Sistema produttnvo culturale creativo” con la
Camera di Commercno la Provmma la Reglone cosi da passare da.un insieme
territoriale . a,d un progetto di sistema costituito dalle mfrastrutture e delle
organlzzazmm prlmane della cultura

. mdmduaznone delle flgure professmnall dicuiilterritorio & carente, favorendo la loro
formazmne attraverso ilprogramma.GOL, tra mute soluznom negozmte attraverso Patti
terrltorlall con formazmne cond|2|onata all assunzmne tramite UAlbo Reglonale delle
quahﬁcaznom e delle competenze

Teatro Un teatro condlwso un teatro APERTO, luogo d’ mcontro e lmportante punto di
riferimento terntorlale _inserito in un snstema attlvo punto di aggregazmne che guarda
almondo della scuola al mondo dei ragazzu |n cui vengono inserite proposte culturali
adatte alle nuove generaz:onl e anche a quelle dei piu piccoli”, struttura teatrale
APERTA anche agli artisti della citta;




Azioni d| Slstema 5 % Spe Y : g
- e creare staglonl teatrall che cornvolgano e attraggano tutte le fasce di eta;
) ospltare/organlzzare rassegne ed eventl teatrall laboratorr ‘artistici, incontri
' sull’arte, saggi, presentazronl di libri, workshop, laboraton di danza e di teatro,
- eventi musicali e convegni scientifici; ey '
e . dotarsidiuna struttura orgamzzatlva in grado di planlflcare le attivita del teatro di
~Vibo.

c) . Sviluppo: Locale-Terrltorlale. Lo ‘sviluppo locale ‘deve rappresentare rl motore per la
cresmta economica; la coesioné socuale ela sostembrllta amblentale

,;\4

Azione di Sistema:

e Istituzione di Uno'sportello perl’imprenditorialité e Vinnovazione: -
o) Sostenere la glovane |mprend|tonallta (start up), l
o ‘Fornire supporto progetto ‘insieme crelamo |l futuro promosso dalla Regione
' Calabrla dal CPI dr Vibo in collaborazmne con associazioni di categorla scuole
e consulentl per il lavoro a favore delle transmonn ‘nel .mercato del lavoro di
' studentl delle quarte edelle qumte classr delle scuole superlorl
e Fornire spazr d| lavoro COI’\dIVISI mentorshlp e accesso ai flnan2|amentl agevolatl
favorire lo swluppo del South Worklng (smart worklng al Sud secondo programmaZIone
regronale) :
. "Turlsmo sostenibile: creazrone percorsuturlst|0|temat10| ‘
e Valorizzazione della’ connessrone con le rlsorse terrltorlall prov1n0|al| es. Monte Poro,
‘Costa degli Dej, Serre etc . : ‘
e Conservazione degll eCOS|stem| locall
e Attivare e potenziare reti di collaborazione: stabilire collaborazioni e partnership con
enti pubblici, |st|tu2|one organizzazioni del terzo settore e soggetti privati per
‘massimizzare le rlsorse disponibili e abbattere i costi;
e “Promozione delle attivita: di volontariato e assomaz:omsmo quall pllastrl fondamentali
- della comunita, fornendo il supporto necessano per la realrzzazrone di progetti che
contribuiscano al benessere comune” e
e < “Spazi di partecrpazrone e dlalogo apertl a tutti i c:ttadlnl Sla fisici che wrtuall dove
ognuno potra esprimere le proprie idee e proposte per il mlgl/oramento della citta con
lobiettivo di swluppare la parteCIpaZ/one attlva

\




d) Turismo: Le carattertstlche naturall e le poten2|al|ta culturali"f’::d"avrtistiche di Vibo
dovrebbero ‘consolidare e creare nuove opportunita economlche e:sociali, generare
~ nuovi business o rafforzare realta economiche gia esistenti.” ' :
Si tratta di elevare i fattori di attrattivita, in terminiidi marketmg temtonale ed orientarsi
Verso strategle di sviluppo terrltorlall che: non si siano llmltate a smgoll eventi o periodi
dell’anno, ma creare un turismo che S|a costante (Idea dl tunsmo tutto l’anno)
Creare nuove rela2|on| all’lnterno de{lo spazm urbano Sapere accogllere

ViBO Cl'ITA POLO Dl SERVIZI una C|tta “dlffusa” e “pohcentnca” che. ha come polo il nucleo
urbano d| VlbO e come satellm | centn piu gI’OSSI della provmma (Mlleto Tropea PIZZO Nicotera,

Serra san Bruno ecc. ) tutta costrmta |n funzmne della erogazmne d| serv12| tUI’IStICI di qualita,

Le macro cond12|on| favorevoll

- La costa degll Del -ambito turistico piu |mportante della Reg|one con Tropea in assoluto
il centro tunstlco reglonale pit importante e con Pizzo e Nicotera altrettanto attrattori

- Collegamentl ferrOVIarl e aeroportuah di prossnmlta

- Itmonte PORO entroterra di grande I’IlIeVO di tlpO agroallmentare

-l parco regionale delle serre .come. amblto naturahstlco con la certosa di serra San
Bruno uno deibeniculturali piu |mportant| a livello reglonale e nazionale.

=gt

OBIETTIVO: Attuaré,m'odélli di rigenerazione territoriale e, quindi, confrontarsi-con le diverse

.complessita di un territorio al fine di pianificare nuovi scenari integrati di sviluppo e

trasformazione medidnte la multi-scalarita, Uinter-settorialita, la temporalita degli interventi”.

4. . ViboCiﬂéPrQQincia. )

Vibo Valentia & una realta complessa, un comune strutturato in frazioni (Vibo V. Marina, Bivona,
Longobardi, Pistpio “Portosalvo, San Pietro di Bivona, Triparni, Vena Superiore, Vena Media,

Vena lnfenore) che non ‘devono essere conS|derate contesti periferici o decentrati: la chiave di
lettura e la visione strategica pOllthO ammlnlstratlva e pollcentnca ed ogm specifica realta,

con le sue caratterlstlche i probleml le risorseed i “talentl” deve essere centrale nelle scelte
e nell’azione quotldlana Vibo & unita'e coesa, se nella sua pluralita cresce e trovano motivo il
senso di appartenenza e le potenzialita di swluppo.




A partire ed in coerenza con questa visione, abbiamo lidea di- prmettare |l nostro comune in
un’ottica sovra comunale e rendere Vibo.una “cittaprovincia” che sappla far interloguire gli
ambiti strateglm diffusi nel territorio per generare valore culturale,’ turlstlco ed economico e
divenire un polo diservizi. '

OBIETTIVO:. trovare il 'senso d| Comunlta vasta /ncluswa e rendere Vibo una citta cerniera
capace d| tenere assieme istruzione. superlore |mprend|tor|a e commercio di qualita, rete
bancaria, centro sanltarlo dlffuso Camera di Commermo snstema blbllotecarlo teatro e
cinema, Conservatorlo Statale d| Musma “Fausto Torrefranca musen lo svnluppo delle aree
costiere con |mprese dl valore naznonale Tuttl questi ambltl strateglm non sufﬂmentemente
collegan fra loro, non dlalogano per. generare valore culturale economlco per generare una
Comunlta attrattlva Occorre dunque pensare S generare la citta, 0 megllo la “c:ttaprovmc:a”
far emergere Uidentita culturale proporre processi relazuonall di crescita e stili del gusto tra le
comumtaelelstutuzmm % e e :

T,
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 Azione di Sistema:'

o Costltuzwne di un “Cantiere locale” per Ui lnnovaZIone somale e la rlgenerazmne dl
dl attivita mnovatlve a carattere somale L’oblettlvo sara ragglunto attraverso interventi
VOltl prevalentemente a:

v riutilizzare i beni immobili, compresu i beni conﬂscatl alla ndrangheta a fini

° socio-culturali, e per un’offerta innovativa'di servizi di welfare (di comunita)
‘anche attraverso percorsn dl ‘co- progettaznone con comunlta ‘e ‘attori locali e

- azionidii innovazione; : 3

v real|zzare modelli sociali e abitativi flnallzzatl a soddlsfare i blsogm di specifici
target carattenzzatl da fraglllta socio-economica;.

- ¥ sostenere NUOVi servizi di welfare; e :

v implementare laborator/ sociali di auart/ere che offrono occasioni formative e

accesso ai servizi per il lavoro;

¥ promuovere e rafforzare le reti e la partecnpaznone den C|ttad|n| ai ‘processi di
‘costruzione delle politiche di innovazione; e

- sostenere la nascita di cooperative di comunita e imprese sociali; .

_sviluppo delle capacita delle parti sociali e delle organizzazioni della societa

~civile, anche sotto forma di formazione, misure volte alla creazione di reti e

rafforzamento del dlalogo sociale, e per attivita intraprese congiuntamente dalle

-parti soc1al| ' :

DN
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mttaprovmcna solo cosi puo. ragglungere DIMENSIONI urbano terrltorlall d| sufficienti
considerazioni e tali da glustlflcare interventi di llvello 0 rango superiori. -

> Focus“Vlbo Marlna Area portuale” 7 = |
In- Una/VIS|one.d|“Cltta (finalmente) - Integrata, anche attraverso la valorizzazione delle
potenzialitd oggi esistenti, ma non ancora totalmente espr_,esse,, il Sistema Mare (porto e
spiaggia) pu_c‘)\ka'ppresentare- la “sineddoche competitiva” di q'uesto:lter,ritorio, come occasione-
per intercettare, interpretare e trasformare lintero comprensorio non confinandolo come
risorsa p'ér il solo perimetro costiero, 'facéndo diventare Llarea e il sistema portuale
un’occasione di crescnta e swluppo innanzitutto perl C|ttad|n| di VIbO ‘ '

A VIbO Manna le complessnta del waterfront SI condensano Si mtrecmano e SI propongono
come . occa3|on| preziose per. alimentare un progetto di rlgenerazmne urbana attraverso
un’osmosi continua tra il tessuto urbano il sistema produttlvo e.il sistema-portuale e costiero.

N\,,,,, g et P

Il suo naturale ruolo centrale tra lv’érea del basso e dell’alto tirreno calabrese, la vicinanza e la
suggestione delle isole, Pizzo e Tropea, le coste meravigliose, unita ad una diportistica sempre
piu numerosa e seleiionaté, non possono non essere colte e valorizzate come occasione di
sviluppo, rifiutando un ruolo di mero transito occasionale verso zone pill rinomate.

L’area portuale di Vibo Marina & da alcuni anni oggetto di interventi parziali e diriqualificazione
marginale; occorre definire un Piano Integrato di Sviluppo Citta che diventi la cabina di regia
capace di condurre a “sistema” gli interventi gia realizzati e/o in itinere ed avviare un
programma di azioni di sviluppo programmate in una logica innanzitutto di integrazione. La
definizione del Piano deve necessariamente vedere la sua genesi attraverso un raccordo e una
condivisione con gli attori protagonistidell’area-e coni soggetti portatori di interesse, istituendo
un Tavolo Permanente che supporti lamministrazione nell’individuare gli “innesti” urbani tra
citta e porto. v

In una logica integrata i temi che il tavolo dovra affrontare riguarderanno ad esempio come
ripensare larea urbana immediatamente limitrofa all’area portuale per renderla piu
accogliente e funzionale non solo verso i turisti e i diportisti, ma soprattutto verso i cittadini che
ogni giorno vivono quei luoghi, creando occasioni per le iniziative commerciali presenti e
promuovendone di nuove. Ad esemplo aree occasionalmente escluse al traffico (in orari e
giorni che non rechino danno alle attivita commerC|al|) potranno consentire la realizzazione di
spazi da dedicare a stand e iniziative commerciali anche di natura estemporanea, magari di
valorizzazione del prodotto locale e che siano di stimolo e curiosita per visitare aree e aziende




dove andare, proponendo percorsi e soluzioni dlfferentl da quelli mamstream solitamente non
di interesse del dlportlsta E’ quindi necessario prevedere una nquahﬂcazuone dell’area e un
npensamento della vnablllta attraverso soluzioni per decongestlonare il traffico soprattutto in
determinati periodi dell’anno, la realizzazione di un percorso attrezzato con sistemazione a
verde e ‘magari con la realizzazione di una plsta ciclabile lungo la linea di battigia, la
collocazione di sedute ed edlcole da adibire ad- attuvnta economiche -di servizio, alla
npawmentazmne della fascia limitrofa alla splaggla occorre necessariamente ripensare ad
un’area parcheggl con la predlsposmone di spazi di canco e scarico merci.

Conclusmnl

Nella dlrez:one tracctata va strutturato e reso permanente il dlalogo con le istituzioni
nazionalie regionali, per captare traiettorie strateglche erisorse, cosi da essere in grado
di trasformarle in progetti e qumdl in opere tangibili che sappiano valorizzare le qualita
del terrltorlo con un progetto sistemico, coerente e dl prospettiva.

La Vibo che wvremo insieme sara accogllente, lncluswa e capace di sviluppare le sue
vocazioni. Andlamo oltre. Insieme. .
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