
     

AMBITO TERRITORIALE SOCIALE N.1 DI VIBO 

VALENTIA 
 

AVVISO PUBBLICO 

PER L’EROGAZIONE DI VOUCHER DA DESTINARSI ALLA PARTECIPAZIONE DEI 

CITTADINI OVER 60 AD ATTIVITÀ CULTURALI, SOCIALI, SPORTIVE, 

RICREATIVE, AGGREGATIVE E DI INCLUSIONE SOCIALE PER I RESIDENTI NEI 

COMUNI DELL’A.T.S. n. 1 – VIBO VALENTIA 

Legge regionale n.12 del 10 maggio 2018 

CUP E41J23000210002 – CIG B1BB41865B 

PREMESSO CHE 

• la Legge 8 novembre 2000, n.328 assicura alle persone ed alle famiglie un sistema integrato 

di interventi e servizi sociali anche al fine di eliminare o ridurre le condizioni di disabilità, 

bisogno e disagio individuale e familiare derivanti da inadeguatezza del reddito, difficoltà 

sociali e condizioni di non autonomia, in coerenza con gli artt.li 2, 3 e 38 della Costituzione; 

• la Legge 8 novembre 2000, n. 328 assegna i compiti relativi alla programmazione ed 

all'organizzazione del sistema integrato degli interventi e dei servizi sociali agli Enti locali, 

alle Regioni e allo Stato, anche ai sensi del decreto legislativo 31 marzo 1998 n.112, secondo 

i principi di sussidiarietà, cooperazione, efficacia, efficienza ed economicità, omogeneità, 

copertura finanziaria e patrimoniale, responsabilità ed unicità dell'amministrazione, 

autonomia organizzativa e regolamentare degli Enti Locali; 

• la Legge Costituzionale n.3 del 18 ottobre 2001 ha riformato il Titolo V della Costituzione 

della Repubblica Italiana, assegnando alle Regioni la potestà legislativa e la competenza 

esclusiva in materia di assistenza sociale e che, conseguentemente, le Regioni sono sciolte dai 

limiti posti in precedenza alla loro attività legislativa; 

• il diritto all'assistenza sociale previsto dall'art.38 della Costituzione viene completamente 

regionalizzato e compete alla Regione, in via esclusiva, la predisposizione delle previsioni 

normative ed organizzative indispensabili per l'erogazione delle prestazioni socio 

assistenziali; 

• con Legge regionale 26 novembre 2003, n. 23 e s.m.i., “Realizzazione del sistema integrato 

di interventi e servizi sociali nella Regione Calabria (in attuazione della legge n. 328/2000)”, 

così come modificata con Legge Regionale n. 3 agosto 2018, n.26, viene riconosciuta la 

centralità delle Comunità locali, intese come sistema di relazioni tra le Istituzioni, le persone, 



le famiglie, le Organizzazioni sociali, ognuno per le proprie competenze e responsabilità, 

per promuovere il miglioramento della qualità della vita e delle relazioni tra le persone; 

RILEVATO che,  

• al fine di raggiungere i predetti fini, gli ATS interessati, con nota prot. n. 121793 del 

15/03/2023 sono stati invitati a presentare proposte progettuali che prevedano percorsi 

formativi, percorsi per la cultura, per la memoria dei luoghi, per il turismo sociale e per 

l’inclusione attiva, in concertazione con i componenti della Conferenza permanente; 

• con D.D.G. n.14710 del 16.10.2023, al fine di disciplinare i rapporti tra la Regione Calabria 

e gli Enti finanziati e destinati all’attuazione delle attività in argomento, è stato approvato lo 

schema di Convenzione; 

• L’Ambito Territoriale Sociale n. 1 di Vibo Valentia è pertanto beneficiario di risorse 

finanziarie, pari ad € 14.000,00, a valere sulla Legge regionale n.12 del 10 maggio 2018 

“Norme in materia di tutela, promozione e valorizzazione dell’invecchiamento attivo”; 

• dette risorse finanziarie sono state erogate in forza dell’approvazione di una proposta 

progettuale finalizzata all’erogazione di voucher da destinarsi alla partecipazione dei cittadini 

over 60, residenti nei Comuni facenti parte dell’A.T.S. n. 1 Vibo Valentia, ad attività culturali, 

sociali, sportive, ricreative, aggregative e di inclusione sociale; 

E’ indetto l’AVVISO PUBBLICO PER L’EROGAZIONE DI VOUCHER DA DESTINARSI 

ALLA PARTECIPAZIONE DEI CITTADINI OVER 60 AD ATTIVITÀ CULTURALI, 

SOCIALI, SPORTIVE, RICREATIVE, AGGREGATIVE E DI INCLUSIONE SOCIALE 

PER I RESIDENTI NEI COMUNI DELL’A.T.S. n. 1 – VIBO VALENTIA - Legge regionale 

n.12 del 10 maggio 2018 

Art. 1 – Oggetto 

L’Avviso pubblico è finalizzato alla erogazione di voucher da destinarsi alla partecipazione dei 

cittadini over 65, residenti nei Comuni facenti parte dell’A.T.S. n. 1 Vibo Valentia, ad attività 

culturali, sociali, sportive, ricreative, aggregative e di inclusione sociale; 

Art. 2 – Beneficiari e requisiti 

 

Beneficiari dell’Avviso sono cittadini, nonché agli stranieri e agli apolidi, residenti over 60, 

autosufficienti e non autosufficienti, residenti nei Comuni dell’Ambito Territoriale Sociale n. 1 di 

Vibo Valentia.  

E’ possibile presentare una sola domanda per ciascun nucleo familiare. 

Art. 3 – Importo del voucher e spese ammissibili  

 

Ai partecipanti all’avviso pubblico verrà erogato un voucher personale e non estendibile ad altri 



soggetti dell’importo di € 500,00 (cinquecento/00) per il sostenimento delle spese per attività 

culturali, sociali, sportive, ricreative, aggregative e di inclusione sociale, quali a titolo esemplificativo 

e non esaustivo le seguenti tipologie: 

- Biglietti ed abbonamenti per la fruizione di spettacoli teatrali, musicali, cinematografici, 

mostre, musei ecc.; 

- Partecipazione a viaggi organizzati ed escursioni a finalità culturale e ricreativa; 

- Acquisto di libri, audiolibri ed abbonamenti a riviste e quotidiani su qualsiasi tipologia di 

supporto (cartacea e/o digitale); 

- Abbonamenti a piattaforme musicali e televisive; 

- Iscrizione a palestre, piscine ecc.; 

- Iscrizione a corsi di arti figurative e letterarie; 

- Iscrizione a corsi di apprendimento di lingue; 

- Iscrizione a corsi di informatica; 

- Iscrizione a corsi di studi. 

- Non sono ammesse spese per l’acquisto di smartphone, tablet, pc e relative periferiche. 

- Sono ammissibili spese sostenute anche per più tipologie di servizi tra quelli proposti e/o 

similari. 

- Le spese sostenute dal beneficiario potranno essere riconosciute anche come quota di 

compartecipazione a spese di importo superiore al voucher erogato (ad esempio: spese per 

viaggio € 800,00 = contributo pubblico voucher € 500,00 + spesa diretta del beneficiario € 

300,00.) 

- Tutte le spese dovranno essere sostenute successivamente alla data di ammissione al 

beneficio.  

Le spese dovranno essere sostenute entro e non oltre il 30.09.2024 e rendicontata all’Ambito 

Territoriale entro il 31.10.2024 mediante l’esibizione della seguente documentazione: 

- Fatture di spesa, scontrini e ricevute riportanti l’elenco analitico e la descrizione dei beni e/o 

servizi acquistati; 

- Copia dell’estratto del conto corrente bancario o postale da cui si evinca l’effettivo pagamento 

delle fatture di spesa; 

- Copia dei pagamenti effettuati con bonifico bancario e/o pagamenti elettronici. 

Non sono ammissibili a rendicontazione spese effettuate in contanti che non consentano la 

obbligatoria tracciabilità della spesa. 

Art. 4 – Dotazione finanziaria 

La dotazione finanziaria per l’erogazione dei voucher ammonta ad € 14.000,00 e trova copertura a 



valere sulla Legge regionale n.12 del 10 maggio 2018 

Art. 5 – Documentazione da allegare 

Al modello di domanda (allegato 1), debitamente compilato e sottoscritto, occorre allegare la seguente 

documentazione a pena di esclusione: 

- Documento di identità in corso di validità del richiedente e copia della tessera sanitaria; 

- Attestato ISE/ISEE 2024 (Relativo all’anno d’imposta 2023 corredato dalla dichiarazione 

sostitutiva unica); 

Art. 6 – Modalità e termini per la presentazione della domanda 

La domanda di partecipazione, compilata esclusivamente sul modello allegato al presente avviso, 

nonché completa della documentazione di cui al precedente art. 5 dovrà pervenire esclusivamente 

a mezzo pec all’indirizzo pec del Comune capofila protocollocomunevibo@pec.it entro e non oltre 

20 (venti) giorni dalla data di pubblicazione del presente Avviso sull’Albo Pretorio On-line del 

Comune di Vibo Valentia, Capofila dell’ATS n. 1 Vibo Valentia; 

Art. 7 - Formazione della graduatoria 

L’Ufficio di Piano valuterà le istanze in ordine cronologico di arrivo e disporrà la graduatoria degli 

ammessi sulla base dell’ISEE, con ordinamento dal più basso al più alto, in caso di parità di ISEE 

verrà data priorità in base all’ordine cronologico di presentazione. 

La graduatoria sarà pubblicata sull’Albo Pretorio On-line del Comune di Vibo Valentia, Capofila 

dell’ATS n. 1 Vibo Valentia; 

Art. 8 - Controlli 

L’Ufficio di Piano effettuerà controlli a campione circa la veridicità delle dichiarazioni rese all’atto 

della presentazione della domanda ai sensi della normativa vigente. 

Ferma restando la responsabilità penale in caso di dichiarazioni mendaci, qualora dai controlli 

effettuati emerga la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decadrà dai benefici 

acquisiti. 

Art. 9 - Trattamento dei dati 

Il trattamento dei dati personali raccolti avviene in applicazione del Regolamento (UE) 2016/679 del 

Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, nonché del Decreto Legislativo 30 giugno 

2003, n. 196 e successive modifiche e integrazioni. 

Art. 10- Responsabile del Procedimento 

Il responsabile del procedimento per le attività inerenti questo Bando è il Responsabile dell’Ufficio 

di Piano Dottor Domenico Libero Scuglia. 

Il Responsabile dell’Ufficio di Piano 

           Dottor Domenico Libero Scuglia 
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