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Decreto del Sindaco n. 27 del 29/08/2024

IL SINDACO

Visti e richiamati:
- gli artt. 14 e 14-bis, D.Lgs. n. 150/2009, per i quali ogni pubblica amministrazione è tenuta a dotarsi di
un Organismo indipendente di valutazione per l’esercizio delle attività e funzioni in materia di
misurazione e valutazione della performance;

- il Regolamento comunale per il nuovo ordinamento dei settori, servizi e uffici, per come modificato e
integrato con il regolamento per la costituzione e nomina del nucleo di valutazione, di cui alla delibera di
G.C. n. 258/2004;

- l’avviso pubblico con il quale è stato attivato il procedimento per la nomina dei componenti esterni per
il Nucleo di Valutazione, pubblicato sul sito istituzionale del Comune in data 01/07/2024;

- il Regolamento approvato con D.P.R. 9 maggio 2016, n. 105 recante la disciplina delle funzioni del
Dipartimento della Funzione Pubblica in materia di misurazione e valutazione della performance delle
pubbliche amministrazioni;

- l’art. 23 del C.C.N.L. del personale con qualifica dirigenziale, del Comparto Regioni Enti locali, il
quale dispone la definizione di sistemi e di meccanismi di valutazione dei risultati dei Dirigenti, gestiti
attraverso i nuclei di valutazione o organi di controllo interno da istituire ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs. n.
29/1993 e dell’art. 6 del D.Lgs. n. 470/1993;

Valutate le candidature pervenute nei termini stabiliti dall’avviso pubblico e trasmesse dal Dirigente
competente con nota prot. n. 40219 del 26/07/2024;

Esaminati i profili dei candidati, attraverso i curricula e le relazioni illustrative delle esperienze maturate
nel campo della misurazione e valutazione della performance, prodotti a corredo delle domande di
partecipazione, anche in relazione ai programmi, compiti e obiettivi dell’Amministrazione comunale;

Tenuto conto che in relazione all’oggetto, ai compiti e alle funzioni inerenti all’incarico, si individuano i
profili che risultano adeguati e funzionali al conferimento dell’incarico di che trattasi e che si ritiene
possano assicurare, collegialmente, le competenze professionali necessarie a soddisfare le esigenze di
carattere multidisciplinare richieste al Nucleo di Valutazione, oltre che garantire il rispetto dell’equilibrio
di genere;

Ritenuta, pertanto, la necessità di pervenire all’istituzione del Nucleo di Valutazione conformemente a
quanto disposto dalla disciplina regolamentare e dalle norme legislative e contrattuali sopra richiamate;

CITTÀ DI VIBO VALENTIA
Provincia di Vibo Valentia

OGGETTO: NOMINA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE



Decreto del Sindaco n. 27 del 29/08/2024

Pag. 2 di 2

Precisato che l’istituzione del Nucleo di Valutazione, secondo le disposizioni regolamentari sopra
richiamate, comporta la costituzione diretta e fiduciaria del rapporto con gli esperti esterni;

Dato atto che sarà acquisita da ciascuno dei componenti, ai fini del funzionamento e operatività effettivi
del Nucleo di valutazione, la dichiarazione d’insussistenza di conflitti d’interesse e delle condizioni
d’inconferibilità e incompatibilità in relazione all’incarico;
Ritenuto opportuno attribuire l’incarico per la durata di anni 3 (tre) a decorrere dal 01/09/2024;
Visto il D. L.g.s. n. 267/2000;
Visto il D.Lgs. n. 165/2001;
Visto il D.Lgs. n. 286/1999;

Tanto ritenuto e premesso

DECRETA

Per le motivazioni espresse in narrativa, che si richiamano per formare parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento:

a) Di nominare, ai sensi e per gli effetti delle vigenti norme del Regolamento sull’Ordinamento degli
Uffici e dei Servizi, i seguenti componenti esterni del Nucleo di Valutazione:
o Dott. Colaci Claudio, nato a Catanzaro il 19/12/1962, nella qualità di Presidente;
o Dott. Scalzone Pietro, nato a Vibo Valentia il 29/08/1984, nella qualità di Componente;
o Dott.ssa Petrosillo Maria, nata a Messina il 16/11/1976, nella qualità di Componente.

b) Di dare atto che, ai fini del funzionamento e operatività effettivi del Nucleo di Valutazione,
saranno acquisite le dichiarazioni del Presidente e dei Componenti relative all’insussistenza di conflitti
d’interesse e delle condizioni d’inconferibilità e incompatibilità in relazione all’incarico;

c) Di dare atto che il Nucleo di Valutazione dovrà assolvere le funzioni di valutazione dei risultati di
gestione;

d) Di dare atto che l’incarico ha la durata di anni 3 (tre) a decorrere dal 01/09/2024;

e) Di demandare al responsabile del settore competente l’adozione degli atti idonei ad assumere i1
relativo impegno di spesa e la pubblicazione del presente provvedimento sul sito internet dell’ente
nell’apposita sezione dell’Amministrazione trasparente;

f) Di dare atto che l’incarico non è prorogabile ed è rinnovabile una sola volta, previa procedura
comparativa, e cessa immediatamente al venir meno dei requisiti richiamati dall’avviso d’indizione della
procedura;

g) Di disporre che il presente provvedimento di nomina sia notificato agli interessati e comunicato al
Responsabile del servizio personale per gli adempimenti conseguenti; che il presente provvedimento
venga reso pubblico mediante pubblicazione all’Albo Pretorio e sul sito istituzionale e che copia dello
stesso sia trasmessa formalmente al Segretario Generale, ai Dirigenti e all’Organo di revisione contabile.

Dalla Residenza Municipale, lì 29/08/2024

Il Sindaco

Dott. Vincenzo Francesco Romeo
(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 s.m.i. e
norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)
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